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3. Оказывать квалифицированную помощь гражданам в сохранении и восстановлении благополучия семьи, 
в преодолении социально - психологического кризиса.
4. Способствовать созданию в замещающей семье условий, оптимальных для ее развития и воспитания ребенка, предупреждать появление проблемных ситуаций и своевременно их устранять, предотвращать отказ от приёмных детей и жестокого обращения с ними.

5. Повышать престиж профессии педагога, воспитателя, создавать атмосферу уважения к педагогическому труду, разрабатывать меры по его поддержке.
6. Создавать необходимые условия для развития и самоорганизации специалистов учреждения.
7. Содействовать непрерывному повышению квалификации специалистов учреждения. 

8. Повышать имидж учреждения через участие в мероприятиях различного уровня.

Задача 1. Обеспечивать благоприятные, приближенные к семейным условиям проживания детей в учреждении, способствующие формированию здорового образа жизни, умственному, эмоциональному и физическому развитию личности, осуществлять комплекс мер для безопасного пребывания воспитанников в учреждении.
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	Организационная работа

	1.
	Обеспечение взаимодействия с учреждениями здравоохранения, образования, внутренних дел, культуры и другими заинтересованными структурами, касающимися решения вопросов социального обслуживания детей
	Январь 

  
	Иванова Т.Б.

Утева И.А.
	Наличие договоров о взаимодействии



	2.
	Выполнение соглашения по показателям эффективности и результативности профессиональной деятельности
	В течение года 
	Иванова Т.Б.
	100% выполнение показателей 

	3.
	Организация выполнения мероприятий по реализации «Дорожной карты» по повышению заработной платы сотрудников учреждения
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Елисеева В.И.
	100%  выполнение  «дорожной карты» заработной плате сотрудников учреждения


	4.
	Разработка плана - графика закупок
	Январь
	ИвановаТ.Б.

Галицкая Т.Г.

Тукачева Д.А
	Размещение плана - графика закупок в РИСПК

	5.
	Составление и согласование смет на ремонтные работы, согласно утвержденному плану
	Февраль
	Долгих М.В.
	Наличие согласованных смет.

	6.
	Проведение процедур на ремонтные работы, организацию отдыха и оздоровление детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей, закупку одежды, обуви,  питания детей
	Апрель – июнь
	Иванова Т.Б.

Галицкая Т.Г.
	Заключение контрактов

	7.
	Проведение ремонтных работ помещения 1 этажа главного здания.
	Июнь – август
	ИвановаТ.Б.

Долгих М.В.
	Наличие актов КС 2, КС3

	8.
	Оздоровление детей 
	Июнь – август
	Иванова Т.Б.

Галицкая Т.Г.

Тукачева Д.А
	Наличие путевок в детские оздоровительные лагеря

	9.
	Обеспечение ведения единого государственного банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей 
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Долгих М.В.

Батракова Н.В.
	Своевременное информирование контрольных органов

	10.
	Взаимодействие с ТУМСР ПК по Горнозаводскому и Чусовскому ГО, Лысьвенскому ГО, Губахинскому и Гремячинским ГО, КизеловскомуГО
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Утева И.А.

Куликова Т.М.

Сухова Л. Е.

Ускова Ю.В.
	Наличие совместных планов

	11.
	Организация и проведение мероприятий по обеспечению безопасных условий и охраны труда
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Долгих М.В.

Утева И.А
Лазукова О.А
	Наличие плана по охране труда и плана по обеспечению безопасных условий труда.

	12.
	Оказание качественных социальных услуг в соответствии с порядком предоставления социальных услуг
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Утева И.А.

Маркова Л.Г.

Все специалисты   учреждения
	Акты оказания социальных услуг.

	13.
	Продолжение работы по привлечению спонсорских средств и вовлечению населения в состав членов Ассоциации «Попечительский совет Центра помощи детям» 
	В течение года
	Поморцева Л.Ю.

Иванова Т.Б.

Утева И.А.
	Поступление средств на счет Попечительского совета.
Наличие отдельного плана

	14.
	Разработка и обеспечение реализации ИПРЖ воспитанников
	Постоянно
	Члены ПМПК,

узкие специалисты и воспитатели
	Наличие ИПРЖ на каждого воспитанника

	15.
	Проведение еженедельных планерок с воспитателями.
	В течение года
	Возилова С.Г.
	Наличие  протоколов 

	16.
	Участие педагогов в форумах, конкурсах профессионального мастерства, конференциях, методических объединениях на различных уровнях
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.
Утева И.А.

Коростелева И.Е.
	Наличие сертификатов, удостоверений.



	17.
	Организация и проведение межведомственного совета специалистов в филиале «Созвездие» по вопросам реабилитации и жизнеустройства воспитанников
	2 раза в месяц
	Утева И.А.

Нагибина Н.В.
	Наличие протокола совета, выписок из протокола в личных делах воспитанников

	18.
	Аттестация работников
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Утева И.А.

Коростелева И.Е.
	Аттестованы на соответствие занимаемой должности не менее 15 человек

	19.
	Проведение учебы и инструктажей работников по пожарной безопасности и охране труда
	2 раза в год 
	Иванова Т.Б.

Поморцева Л.Ю.

Лазукова О.А.
	Охват 100 % сотрудников учреждения 


	20.
	Выполнение предписаний надзорных органов 
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Утева И.А

Долгих М.В.

Лазукова О.А
	100 % устранение предписаний надзорных органов

	21.
	Заключение необходимых договоров по дополнительному образованию на новый учебный год
	Сентябрь
	Иванова Т.Б.

Утева И.А.
Возилова С.Г.
	Наличие договоров

	22.
	Проведение полной инвентаризации основных средств, материальных запасов и финансовых обязательств
	1 раз в год до 18.12.2022 г.
	Елисеева В.И.

Долгих М.В.

Возилова С.Г.

Лежнева Е.М.

Нестерчук С.Г.

Лазукова О.А

Арманшина Э.
Абударова Н.Н.
	Инвентаризационные опись и акты в наличии

	23.
	Составление актов по сохранности мягкого и твердого инвентаря, по экономии воды и электричества, сохранности проведенных ремонтных работ
	Ежемесячно
	Лежнева Е.М.

Воспитатели

Долгих М.В.
Ржавитина Л.А.
	Наличие актов сохранности имущества


	24.
	Обновление информации на официальном сайте учреждения 
	Постоянно
	Иванова Т.Б.

Чагаева К.В.
	Наличие актуальной информации на сайте учреждения

	25.
	Организация медицинского профилактического осмотра сотрудников
	1 раз в год - сентябрь 
	Иванова Т.Б.

Ржавитина Л.А.

Утева И.А.

Беляева У.И.
	Охват 100% сотрудников

	26.
	Осуществление контроля за санитарным состоянием всех помещений, контроля качества поступающих продуктов и качества приготовления блюд
	Постоянно
	Иванова Т.Б.

Ржавитина Л.А.

Утева И.А.

Беляева У.И.
	Наличие положительных лабораторных исследований, актов 

	27.
	Осуществление внутреннего контроля учреждения 
	Постоянно 

по отдельному плану.
	Иванова Т.Б.

Утева И.А

Возилова С.Г

Маркова Л. Г.
	Наличие актов проверок, справки



	28.
	Подготовка материалов на награждение специалистов в связи юбилейными датами и профессиональными праздниками
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Утева И.А

Совет учреждения 
	Наличие грамот и Благодарственных писем работников учреждения

	29.
	Частичная замена мебели в группах, приобретение москитных сеток на окна
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Долгих М.В.
	Наличие мебели и сеток

	30.
	Ремонт офиса отделения по сопровождению семей и детей
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Долгих М.В.
	Ремонт проведен

	31.
	Разработка  планов работы отделений, планов внутреннего контроля отделений  на 2022 год
	Январь 
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.

Утева И.А.

Маркова Л.Г.
	Наличие планов работы, планов внутреннего контроля отделений

	32.
	Своевременное занесение информации о получателях социальных услуг и предоставленных им социальных услуг в АИС «Рrocess optima»
	Постоянно
	Иванова Т.Б.

Утева И.А.

Вологдина Ю.Н.

Батракова Н.В.
	Наличие актуальной и полной информации о получателях социальных услуг в  АИС «Рrocess optima»

	33.
	Проведение методических объединений психологов, педагогов
	1 раз в квартал 
	Коростелева И.Е.
	Наличие плана и протокола методического объединения

	34.
	Участие на заседании КДНиЗП
	2 раза в месяц по вторникам 
	Иванова Т.Б.
	Участие в 100% заседаний

	Совещания при директоре 

	35.
	Итоги работы за 2021 год, основные задачи учреждения на 2022 год
	Февраль 
	Иванова Т.Б.
	Наличие протокола

	36.
	Организация работы коллектива в летний период подготовка к новому учебному году
	 Май
	Иванова Т.Б.
	Наличие протокола

	37.
	Выработка управленческих решений по организации вопросов местного значения, отнесенных Уставом учреждения
	Еженедельно каждый понедельник
	Иванова Т.Б.
	Наличие протокола

	38.
	Выработка управленческих решений по организации вопросов филиала «Созвездие» и отделения по сопровождению семей и детей
	Последняя пятница каждого месяца.
	Иванова Т.Б.
	Наличие протокола

	Педагогические советы

	39.
	Командная работа – одно из условий эффективного воспитания ребенка.
	Сентябрь
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.

Коростелева И.Е 
	Наличие протокола

	40.
	Воспитатель – профессионал – кто это!?
	Ноябрь
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.

Коростелева И.Е
	Наличие протокола

	41.
	Техники командной работы 
	 Декабрь 
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.

Коростелева И.Е
	Наличие протокола


Задача 2. Создавать условия для развития, воспитания и образования детей посредством внедрения эффективных технологий адаптации и реабилитации воспитанников, программ, проектов, комплекса мероприятий, направленных на гражданско-патриотическое воспитание, формирование основ сохранения здоровья и мотивации к активному здоровому образу жизни, социализацию, профессиональное самоопределение, профилактику самовольных уходов, развитие социальной активности воспитанников.
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	I.  Медицинское обслуживание

	1.
	Взятие на диспансерный учет воспитанников, нуждающихся в оказании специализированной медицинской помощи
	В течение года
	Ржавитина Л.А. 
	Медицинские заключения о прохождении диспансеризации

	2.
	Контроль за санитарно - гигиеническим и противоэпидемическом режимом:

- уборка групп и объектов с использованием дезинфицирующего средства «Дез – Хлор» 

-  режим проветривания помещений;

- мытье воспитанников в сауне;

- смена постельного и нательного белья;

- соблюдение индивидуального пользования предметами личной гигиены;

- контроль за проведением генеральных уборок.
	Ежедневно 

Ежедневно
1 раз в неделю 

1 раз в 10 дней 

Ежедневно  

1 раз в месяц             
	Медицинские сестры 
	Журнал контроля

Графики 

	3.
	Контроль за соблюдением санитарно-эпидемиологического режима сотрудниками пищеблока, мытьем посуды и кухонного инвентаря на пищеблоке.
	Ежедневно.
	Ржавитина Л.А.                  Медицинские сестры
	Журнал контроля

	4.
	Контроль за качеством скоропортящейся продукции, условиями ее хранения, сроками реализации
	Ежедневно 
	Ржавитина Л.А.                  Медицинские сестры
	Журнал контроля

	5.
	Проверка сроков годности поступающих продуктов в реализацию для питания воспитанников (совместно с членами комиссии проверка сертификатов и ярлыков на продукцию).
	1 раз в неделю
	Ржавитина Л.А.                    Члены комиссии
	Журнал проверок

	6.
	Контроль за полнотой выхода (вес, объем) готового блюда в

соответствии с меню раскладкой 
	Ежедневно 
	Ржавитина Л.А.                  Медицинские сестры
	Контрольная порция

	7.
	Контроль за качеством готовых блюд, проведение бракеража готовой пищи
	Ежедневно 
	Ржавитина Л.А.                  Медицинские сестры
	Журнал контроля

	8.
	Контроль за соблюдением воспитанниками правил личной гигиены (сменная обувь, чистая одежда, мытье рук) при посещении столовой. 
	Ежедневно 
	Ржавитина Л.А.                  Медицинские сестры
	Журнал контроля

	9.
	Контроль за уборкой столовой после приема пищи.
	Ежедневно 
	Ржавитина Л.А.                  Медицинские сестры
	Журнал контроля

	10.
	Осмотр слизистых и кожных покровов – на наличие следов от инъекций у воспитанников, замеченных в употреблении наркотических средств и алкоголя
	Ежедневно 
	Медицинские сестры
	Журнал контроля

	11.
	Проведение в детской поликлинике ДСТ воспитанникам с диагнозом тубинфицирование, при положительной пробе, провести консультацию фтизиатра
	2 раза в год 
	Ржавитина Л.А.             Медсестры 
	 Медицинское заключение 

	12.
	Проведение диспансеризации детей

	Апрель 2022г                  по графику                  Горнозаводской      РБ


	Врач-педиатр                    Роман Т.Г,                      Старшая мед. сестра


	Медицинское заключение

	13.
	Прохождение медицинских справок воспитанниками в ГБУЗ ГРБ перед поступлением в учебные заведения 
	Май-июнь 
	Медицинские сестры 
	Справка формы 086

	14.
	Организация забора кала на яйца глист и соскоб на энтеробиоз у воспитанников
	Октябрь 
	Аникаева Т.Н
	Результаты анализов

	15.
	Контроль за прохождением медицинских осмотров сотрудниками
	Октябрь-ноябрь   
	Зиятдинова С.Г.
	Журнал контроля

	16.
	Проведение планового медицинского осмотра с привлечением узких специалистов поликлиники
	Декабрь 
	Роман Т.Г       Старшая мед. сестра
	 Медицинское заключение

	17.
	Взятие на диспансерный учет воспитанников, нуждающихся в оказании специализированной медицинской помощи
	В течение года
	Ржавитина Л.А. 
	100% постановка на диспансерный учет воспитанников

	18.
	Контроль за прохождением флюорографии воспитанниками с 15 лет
	В течение года
	Биджосян М.Н.  
	 Результаты флюорографии

	19.
	Проведение работы по профилактике травматизма, учету и анализу всех случаев травм, а также оказание первой неотложной помощи пострадавшим при травмах и неотложных состояниях 
	В течение года 
	Ржавитина Л.А.             Медсестры
	Конспект занятий

	20.
	Наблюдение за состоянием здоровья, физическим и нервно-психическим развитием воспитанников 
	В течение года
	Ржавитина Л.А. 
	100% выполнение рекомендаций по медицинским показаниям

	21.
	Контроль за прохождением воспитанниками сдачи крови на Hbs Ag м ВГС
	В течение года 
	Ржавитина Л.А.
	Результаты анализов

	22.
	Контроль за постановкой прививок (грипп,  коронавирусная инфекция и т.д.)
	В течение года 
	Ржавитина Л.А.                  Зиятдинова С.Г
	Наличие  прививочных сертификатов 

	23.
	Профилактика гриппа, ОРВ и других инфекционных заболеваний
	В течение года
	Ржавитина Л.А.
	100%  проведение профилактических  мероприятий

	24.
	Проводить среди воспитанников:

- коррекцию зрения и обеспечение очками

- санация полости рта

-плановое оперативное лечение ЛОР
органов

-оперативное лечение урологических

больных
	В течение  года
	Ржавитина Л.А.             Медсестры
	Ведение медицинской документации.

	25.
	Лечение воспитанников  в психиатрическом  отделении ККПБ или наркологическом отделении в ПК  КНД
	По мере необходимости 
	Ржавитина Л.А.
	Наличие направлений , эпикризов.

	26.
	Консультация специалистов и оказание медицинской помощи воспитанникам в зависимости от заболевания в ГБУЗ ПК «ГРБ»
	По мере необходимости 
	Ржавитина Л.А.
	Наличие направлений , эпикризов.

	27.
	Проводить работу, направленную на ликвидацию и дальнейшее распространение инфекционных заболеваний
	По мере необходимости 
	Ржавитина Л.А.
	100% выполнение СанПинов.

	28.
	Заполнение листов медицинской реабилитации и выполнение плана обследования и лечения детей
	При поступлении ребенка
	Ржавитина Л.А.
	100% охват детей

	29.
	Контроль за соблюдением правил выписывания, хранения и списания лекарственных средств  
	Ежемесячно 
	Ржавитина Л.А.
	Наличие счетов списания.

	30.
	Передавать в МСР ПК информацию о выявлении недоброкачественных средств 
	Ежемесячно до          5 числа каждого месяца
	Ржавитина Л.А.

Долгих М.В. 
	 Ведение мониторингов 

	31.
	Выполнение мероприятий по медицинской профилактике
	В течение года 
	Ржавитина Л.А.
	100% выполнение мероприятий

	32.
	Обследование воспитанников на гепатит «В» и «С»
	В течение года 
	Ржавитина Л.А.
	Результаты обследования

	33
	Проводить профилактику коронавирусной инфекции:

- соблюдение масочного режима

-тщательное мытьё рук мылом с антибактериальным эффектом

- использование кожных антисептиков для обработки рук

-соблюдение дистанции 1.5 метров

- обработка поверхностей дезинфицирующими растворами

-соблюдение режима проветривания помещений (в отсутствии детей)

-при первых признаках вирусной инфекции, госпитализация в инфекционное отделение

- передача экстренного извещения в Восточный территориальный отдел Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав человека в Пермском крае

-проведение текущей дезинфекции сотрудниками учреждения

-проведение заключительной дезинфекции сотрудниками Роспотребнадзора
	В течение года


	Ржавитина Л.А

Мед. сестры
	100% выполнение СанПинов 

	II. Формирование основ сохранения здоровья и мотивации к активному, здоровому образу жизни, профилактика самовольных уходов.                         

	34.
	Составление плана работы на 2022 год и его реализация в рамках подпрограммы «Быть здоровым я хочу, пусть меня научат».

	Январь - декабрь
	Возилова С.Г.

Киселева Л.Б.

Фаизов Р.М.

Корочкин А.В.

Ржавитина Л.А.

Специалисты филиала «Созвездие»
	Промежуточный анализ реализации подпрограмм.

Выступление на методическом объединении педагогов и/или педсоветах.
Положительные отзывы сотрудников и воспитанников в «Журнале отзывов».
Фотографии, видеоролики

	35.
	Составление и реализация воспитателями планов работы в течение календарного года, включающих в себя мероприятия по данному направлению.
	Январь-декабрь
	Возилова С.Г.

Нагибина Н.В.

Воспитатели


	Еженедельные планы работы

Ежемесячные отчеты о проделанной работе

Фотографии

Конспекты, разработки занятий и мероприятий

	36.
	Проведение мероприятий в рамках библиотечного четверга

	2 раза в месяц

	Вологдина Ю.Н.

МБУК «ГЦГБ» зав. отделом обслуживания
	Фотографии, презентации 



	37.
	Профилактические беседы с детьми с просмотром видеороликов:

- «Профилактика гриппа и вирусных инфекций.» 

- «Заболевания, передающиеся половым путем» (для девочек)

- «Аборт. Профилактика аборта. Контрацепция.» (для девочек)

- «Профилактика травматизма»

- «Наркомания – путь в бездну»

- «Профилактика туберкулёза»

- «Вред энергетических напитков для подростков»

-«Профилактика подросткового курения»

 - «Первая помощь при солнечном ожоге и тепловом ударе»

- «Болезнь грязных рук»

- «Здоровые зубки»

- «Глистные инвазии. Профилактика»

- «Режим школьника, подготовка к учебному году»

- «Профилактика короновирусной инфекции, ОРВ, гриппа»

- «Витамины и их значение»

-«Чем грозит употребление ПАВ»

-«Чем опасна низкая температура. Профилактика обморожения»
	В течение года
 
	Ржавитина Л.А.                   

Аникаева Т.Н.    

Врач-нарколог                

Теплоухова И.Н                  

Биджосян М.Н.                       

Зиятдинова С.Г.  

 
	100% охват детей

	
	Выпуск санитарных бюллетеней с участием воспитанников:

-«Вейпы и их вред организму»

- «Что нужно знать о гепатите В и С»

- «Кишечные инфекции»

- «Пневмония»

-«Профилактика ВИЧ инфекции»
	В течение года
 
	Зиятдинова С.Г.

Аникаева Т.Н.

Теплоухова И.Н.

Биджосян М.Н.


	Наличие санитарных бюллетеней

	38.
	Волонтерское движение отряда «4D» (добровольное движение динамичных детей):

- Акция «Беда по имени ВЭЙП»

- «Выбирай спорт! Выбирай здоровье!»
	Февраль 

Октябрь 
	Возилова С.Г                      Жукова С.В.                      Воспитатели
	100% охват детей старшего школьного возраста

	39.
	Участие в соревнованиях муниципального, регионального, краевого, Всероссийского уровня и соревнованиях Центра:

- «Лыжня России -2022»

- «Закрытие лыжного сезона» 

- Отборочные соревнования среди воспитанников ЦПД и интернатов Пермского края, по футболу волейболу, настольному теннису, шашкам.                                                                 - Спартакиада среди несовершеннолетних, состоящих на учете в ПДН и «группе риска» «Волшебный мяч» (летняя Спартакиада)

- «Кросс нации»

- Спартакиада среди несовершеннолетних, состоящих на учете в ПДН и «группе риска» «Волшебный мяч» (зимняя Спартакиада, зональный раунд).
	В течение года
 
	Фаизов Р.М.

Жукова С.В.
	Наличие грамот, кубков

	40.
	Туристический слет «Здравствуй, Осень»
	Сентябрь 
	Фаизов Р.М.
	100% охват детей школьного возраста

	41.
	Психологическая гостиная «Я выбираю….»
	Октябрь 
	Иванова И.Н.
	Фотографии

	III. Гражданско-патриотическое воспитание и профилактика самовольных уходов

	42.
	Составление плана работы на 2022 год и его реализация в рамках подпрограммы «Судьба и Родина – едины»


	Январь - декабрь
	Возилова С.Г.

Зыкина Л.А.

Выломов Д.В.

Краславская П.П.

Казина И.В.

Специалисты филиала «Созвездие»


	Промежуточный анализ реализации подпрограмм.
Выступление на методическом объединении педагогов и/или педсоветах.
Положительные отзывы сотрудников и воспитанников в «Журнале отзывов».
Фотографии, видеоролики.

	43.
	Составление и реализация воспитателями планов работы в течение календарного года, включающих в себя мероприятия по данному направлению.
	Январь-декабрь
	Возилова С.Г.

Нагибина Н.В.

Воспитатели


	Еженедельные планы работы.
Ежемесячные отчеты о проделанной работе. Фотографии.
Конспекты, разработки занятий и мероприятий.

	44.
	Составление плана работы на 2022 год и его реализация в рамках проекта «Связь поколений»
	Январь-декабрь
	Возилова С.Г.

Коростелёва И.Е.

Жигадло Е.Ю.
	Промежуточный анализ реализации подпрограмм.
Выступление на методическом объединении педагогов и/или педсоветах. Фотографии. 

	45.
	Проведение мероприятий в рамках библиотечного четверга:


	В течение года
	Вологдина Ю.Н.


	Фотографии, конспекты, презентации воспитателей и детей

	46.
	Проведение мероприятий гражданско-патриотической направленности педагогом организатором:

- Конкурсная программа «На страже Родины»

- Флэш-моб «Радуга» на тему «В кругу друзей своих, подруг усвой обязанностей круг»

- Театрализованная программа «Дети, опаленные войной»

- Праздничный час «Учитель – гордое призванье»
	Февраль

Март 

Май 

Октябрь 
	Жигадло Е.Ю.


	Охват 100% детей.

	47.
	Работа Детского совета и общественной организации СМиД в рамках данного направления:

- Акция «Письмо солдату»

- Конкурс видеороликов «Дети о войне» 

- Деловая игра «Выборы -2022»
	Февраль 

Май 

Сентябрь 
	Возилова С.Г.
	Наличие протоков 

	48.
	Волонтерское движение отряда «4D» (добровольное движение динамичных детей):


	В течение года
	Возилова С.Г.

Воспитатели
	Охват 100% детей


	IV Профессиональное самоопределение 

	49.
	Составление плана работы на 2022 год и его реализация в рамках подпрограммы «Шаг к профессии»


	Январь - декабрь
	Возилова С.Г.

Верхоляк К.Р.

Жигадло Е.Ю.

Жукова С.В.

Просвирнина М.Г.

Специалисты филиала «Созвездие»
	Промежуточный анализ реализации подпрограмм.
Выступление на методических объединениях  педагогов и/или педсоветах. Охват 100% выпускников.


	50.
	Составление и реализация воспитателями планов работы в течение календарного года, включающих в себя мероприятия по данному направлению.
	Январь-декабрь
	Возилова С.Г.

Нагибина Н.В.

Воспитатели


	Еженедельные планы работы.
Ежемесячные отчеты о проделанной работе.
Фотографии. Конспекты, разработки занятий и мероприятий.

	51.
	Проведение профориентационных занятий в рамках программы «Дорога в будущее»


	В течение года

 
	Жукова С.В.
	Охват 100% детей в возрасте от 14 лет

	52.
	Проведение занятий в рамках программ: «Учимся шить», «Пэчворк-лоскутная техника», «Моя мягкая игрушка».
	В течение года
	Верхоляк К.Р.
	Охват 100% детей

	53.
	Проведение занятий в рамках программы «Школа аниматора»
	В течение года
	Жигадло Е.Ю.
	Охват 100% детей 

	54.
	Взаимодействие с образовательными учреждениями ПК с целью трудоустройства выпускников
	В течение года
	Жукова С.В.
	Трудоустройство детей 

	V Развитие социальной активности воспитанников и др., ориентированных на достижения положительной динамики развития личностных качеств и ключевых компетенций воспитанников.

	55.
	Первоначальная диагностика воспитанников:

- Выявление социально-психологических особенностей личности, характерологических особенностей личности.

- Диагностика психических состояний и взаимоотношений

- Выявление социальной ситуации воспитанника в ЦПД и при устройстве ребенка в гостевую семью

Профдиагностика:
- выявление интересов склонностей в выборе профессии воспитанниками;

- выявление способностей воспитанников;

- выявление знаний и умений воспитанников, соответствующих выбранной профессии.


	При поступлении ребенка
При поступлении ребенка и по необходимости; всем выпускникам для выявления референтной группы

В течение года

0ктябрь – декабрь

и вновь поступившим девятиклассникам после данного периода
	Иванова И.Н.
	Наличие результатов диагностики

	56.
	Коррекционно-развивающая работа:

- Индивидуальные занятия с воспитанниками, нуждающимися в психологической коррекции (развивающие занятия, направленные на исправление последствий неправильного воспитания в кровной и замещающей семье воспитанника и связанные с этим психотравмы, развитие познавательных процессов); воспитанниками группы риска и СОП (коррекция агрессивного поведения, формирование положительной «Я-концепции», развитие коммуникативных и социальных навыков, развитие положительной направленности личности, просоциальная деятельность)

- Групповые занятия по развитию эмпатии и других положительных социально-психологических свойств воспитанников. 

- Социометрические занятия

- Групповые занятия на развитие аттракции, эмпатии, положительных качеств

- Занятия на сплочение коллектива, развитие командного духа.
	В течение года

Каждая группа - 2 раза в месяц

Май – ноябрь
2 раза в месяц

В течение года


	Иванова И.Н.
	Положительная динамика у детей, нуждающимися в психологической коррекции

	57.
	Акции с применением арт-терапии:

- «Необычная валентинка»

-«Цветы не решают всех проблем. Но они – хорошее начало»

-«Большое СПАСИБО», посвященная Дню Учителя

- «Как-то раз под Новый год…»


	Февраль 

Март 

Октябрь 

Декабрь 
	Иванова И.Н.
	Охват 100 % детей


	58.
	Психологические гостиные:

- «Сказка ложь, да в ней намек – добру молодцу урок»-  по общечеловеческим ценностям

- «Скажи агрессии – СТОП!»

- «Три стороны общения»
	Март 

Май 

Ноябрь 
	Иванова И.Н.
	Охват 100 % детей


	59.
	Создание и реализация проектов, направленных на развитие положительных качеств воспитанников:

- «День вежливости»

- «Три добрых дела»
	Конец февраля 

Апрель-май 
	Иванова И.Н.
	Паспорт проекта, фотографии

	60.
	Проведение мероприятий в рамках библиотечного четверга.


	В течение года
	Вологдина Ю.Н.

Библиотекарь читального зала, зав. отделом обслуживания
	Охват 100 % детей


	61.
	Литературные гостиные

	В течение года
	Вологдина Ю.Н.
	Охват 100 % детей


	62.
	Мероприятия службы примирения «Апельсин»:

- ЗИПОПО «Пахнут ли деньги?»

- Выпуск брошюрок «Ценность восстановительных технологий»

- КТД «Мы команда одного корабля»

- Конкурс видеороликов «Ссора и вражда не доведут до добра»

- Индивидуальные беседы, групповые беседы по необходимости
	В течение года 
	Иванова Т.Б.

Вологдина Ю.Н.
	 Наличие учетных карточек ВП

	63.
	Подведение итогов соревнования «Прояви себя» и поощрение воспитанников
	1 раз в четверть
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.
	Грамоты, дипломы

	64.
	Подготовка и участие в Краевой интеллектуально-развивающей игре «Ума палата»
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Вологдина Ю.Н.
	 Сертификаты, дипломы

	65.
	Подготовка и участие в Краевом конкурсе «Звездочки Прикамья – 2022»
	Январь - апрель
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.

Жигадло Е.Ю.
	Сертификаты, дипломы

	66.
	Подготовка и участие в Краевом конкурсе прикладного творчества «МастерОК – 2022»
	Январь-апрель 
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.

Верхоляк К.Р.

Нагибина Н.В.
	Сертификаты, дипломы

	67.
	Подготовка и участие в конкурсе декоративно-прикладного искусства среди воспитанников Приволжского федерального округа «На берегах Волги семьей единою живем»
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.

Верхоляк Е.Р.
	Сертификаты, дипломы

	
	Онлайн-уроки и онлайн-конференции  по финансовой грамотности для воспитанников
	В течение года 
	Вологдина Ю.Н.
	 Мониторинг  мероприятий

	68.
	Клуб «Хозяюшка»
	В течение года каждую субботу и воскресенье
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.

Нестерчук С.Г.

Воспитатели 
	 Проведение практикумов

	69.
	Подготовка и проведение мероприятий педагогом-организаторов в рамках данного направления:

- Акция «День открытых сердец»

- Традиционная линейка «Вот и стали мы на год взрослее…»

-Новогоднее представление «Письмо Деду Морозу»
	Февраль 

Июнь 

Декабрь 
	Жигадло Е.Ю.
	Фото, сценарии, видео – ролики.

	70.
	Реализация проекта «Здравствуй, Завтра»
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.

Дектярёва Ю.С.

Выломов Д.В.
	Промежуточный анализ реализации проекта  1 раз в квартал.

	71.
	Реализация программы «Дом без насилия»
	В течение года
	Нагибина Н.В.

Специалисты филиала «Созвездие»
	Промежуточный анализ реализации подпрограмм. Выступление на методических объединениях педагогов и/или педсоветах

Положительные отзывы сотрудников и воспитанников в «Журнале отзывов».
Фотографии, видеоролики

	72.
	Участие в работе совместного плана дополнительных мероприятий служб и ведомств системы профилактики Горнозаводского ГО по предупреждению и пресечению фактов продажи несовершеннолетним алкогольной продукции, пива, напитков, изготовляемых на его основе на территории Горнозаводского ГО:

- Участие в мероприятиях общественного(гражданского) контроля, связанных с продажей алкогольной и табачной продукции несовершеннолетним
	Раз в квартал
	Жукова С.В.
	Наличие протоколов 

	73.
	Предоставление информации в КДН и ЗП о профилактической работе с воспитанниками Центра
	По запросу КДН и ЗП
	Жукова С.В.
	Аналитическая справка 

	
	Составление  и работа по индивидуальной программе реабилитации семей и детей, находящихся в СОП
	При постановке на учет 
	Жукова С.В.
	Аналитическая справка

	74.
	Ведение личных дел воспитанников Центра, состоящих на учете в «группе риска» и СОП
	Постоянно 
	Жукова С.В.
	Справки

	75.
	Проведение «Совета профилактики» с заслушиванием отчетов воспитанников категорийных групп 
	2 раза в месяц
	Жукова С.В.
	Протоколы.

	76.
	Мониторинг успеваемости и посещаемости уроков в школе воспитанниками, состоящими на учете в «группе риска» и СОП.
	Ежемесячно 
	Жукова С.В.
	Справки по результату проверки

	77.
	Цикл групповых бесед с целью недопущения совершения подростком правонарушений, преступлений и самовольных уходов:

- Федеральный закон от 23.02.2013 №15 - ФЗ «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака»;
-«Виды преступлений и наказания за их совершение»; 

- «Вейпинг- нехимическое и химическое в одном флаконе» (парозависимость);

- «Безопасный интернет»;

- «Опасность нахождения детей на улицах и дорогах»;

- «Как не стать жертвой преступления»;

- «Ответственность за употребление и распространение наркотиков»;

- «Мошенничество, виды мошенничества»;

- «Ответственность несовершеннолетнего за совершение правонарушений и преступлений»;

- «Причины и последствия самовольного ухода»;

- «Правонарушения, как результат вредных привычек»
	Февраль 

Март 

Апрель 

Май 

Июнь 

Июль 

Август 

Сентябрь 

Октябрь 

Ноябрь 

Декабрь 
	Жукова С.В.

инспектор ПДН; помощник прокурора;

инспектор по пропаганде безопасности дорожного движения ОГИБДД.


	 Конспекты,  заполнение АИС «Оптима» 

	78.
	Цикл индивидуальных бесед:

- «Мораль и нравственность»

- «Сила воли. Умение управлять своими чувствами»

- «Учимся общаться, учимся дружить»;

 - «Наши права равны нашим обязанностям»;

- «Правила Интернет – этикета»;

- «Конфликт. Способы выхода из конфликта»

- «Жизнь дана на добрые дела»;

- «Навигатор успеха!»

- «Чтобы поверить в добро, надо начать делать его»;

- «Мы в ответе за свои поступки»;

- «Культура общения» (Анкета «Умеете ли вы общаться?»,

упражнение «Угадай настроение», правила телефонного этикета).
	Январь 

Февраль 

Март 

Апрель 

Май 

Июнь 

Август 

Сентябрь 

Октябрь 

Ноябрь 

Декабрь 
	Жукова С.В.
	Конспекты,  заполнение АИС «Оптима»

	79.
	Разработка и обеспечение реализации ИПРЖ воспитанников
	Постоянно
	Члены ПМПК,

 узкие специалисты и воспитатели
	Наличие ИПРЖ на каждого воспитанника

	80.
	Работа в рамках Комплексного плана мероприятий, направленных на профилактику правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних на территории Горнозаводского ГО ПК:

- Оказание помощи в проведении общественного (гражданского) контроля продажи несовершеннолетним ПАВ, в том числе табака, снюсов.

- Вовлечение несовершеннолетних в деятельность детских и молодежных движений, детских организаций общественных объединений всех уровней.

- Установка системы контент-фильтрации, системы блокировки сайтов, иного специализированного программного обеспечения в целях ограничения доступа к негативному контенту

- Работа по Единому расписанию Центра (дополнительное образование)
	В течение года

В течение года

В течение года
	Жукова С.В.

Возилова С.Г.

Воспитатели 

Иванова Т.Б.

Долгих М.В.

Возилова С.Г.


	Снижение количества правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних

	81.
	Работа в рамках Межведомственного плана мероприятий по защите детей от жестокого обращения, сексуального насилия над детьми и предотвращению преступлений против половой неприкосновенности:

- Час правового просвещения «Защити меня!»

-Оказание психологической помощи семьям с детьми, реабилитация детей, подвергшихся жестоким формам насилия, признанными потерпевшими по уголовным делам о посягательствах на половую свободу и неприкосновенность, восстановление детско-родительских отношений, вывод из кризисной ситуации

- Обеспечение психологической и социально-правовой помощи потерпевшим детям в период следственных мероприятий и судов, в целях уменьшения риска повторной травматизации несовершеннолетних
	  2 квартал 2022 года

По необходимости 

По необходимости 
	Жукова С.В.

Иванова И.Н.

Маркова Л.Г.

Иванова И.Н.

Маркова Л.Г.
	Планы, отчеты, циклограммы

	82.
	Участие в реализации комплексного плана по профилактике суицидального поведения среди несовершеннолетних на территории Горнозаводского ГО:

- Предоставление социально-психологических услуг семьям и детям, находящимся в социально опасном положении, признанными нуждающимися в социальном обслуживании

- Индивидуальные и групповые психокоррекционные мероприятия с несовершеннолетними из категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе подвергающихся агрессивному преследованию со стороны сверстников

-Составление и реализация индивидуальной коррекционной подпрограммы «Я выбираю жизнь»

- Психокоррекционные занятия по повышению стрессоустойчивости, по исключению случаев аутоагрессии у воспитанников, склонных к суицидальному поведению
	В течение года

В течение года, по необходимости

В течение года, по необходимости
	Маркова Л.Г.

Иванова И.Н.

Иванова И.Н.

Иванова И.Н.

Иванова И.Н.
	Планы, отчеты, циклограммы

	83.
	Участие в реализации межведомственного плана работы по профилактике алкоголизма, наркомании и токсикомании среди несовершеннолетних на 2021-2022 учебный год:

- Организация  досуговой, в т.ч. летней занятости несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.
	Планы, отчеты, циклограммы

	84.
	Проведение ДНЕЙ ПРАВА с привлечением субъектов профилактики
	Февраль

Сентябрь 
	Жукова С.В.
	Фото,  статьи , аналитическая справка.

	85.
	Составление и реализация плана совместной работы с ОДН ОМВД по Лысьвенскому городскому округу по профилактике правонарушений среди воспитанников в филиале «Созвездие
	На учебный год (2020-2021)
	Утева И.А.

Нагибина Н.В.

Горяева И.В.
	Наличие согласованного плана, отчетов о проведении мероприятий отсутствие правонарушений н/л

	86.
	Организация досуговой деятельности воспитанников филиала «Созвездие» (мероприятия интеллектуальной и эстетической направленности)


	В течение года
	Нагибина Н.В.

Воспитатели филиала «Созвездие»
	Охват 100% детей

	
	Организация  дополнительного образования воспитанников филиала «Созвездие в соответствии программ: «Акварелька», «Театральный сундучок», «Я и моя семья»
	В течение года
	Нагибина Н.В.
	Охват 100% детей

	87.
	Проведение традиционных мероприятий для воспитанников филиала «Созвездие»

- «День знаний»

- «День защитника Отечества»

- «Праздник Весны»

- «День защиты детей»

- Праздник Новый год
	Сентябрь

Февраль  

Март 

Июнь 

Декабрь 
	Нагибина Н.В.

Воспитатели филиала «Созвездие»
	Охват 100% детей

	88.
	Социально-правовая реабилитация воспитанников филиала «Созвездие» и отделения длительного пребывания
	В течение года
	Возилова С.Г.

Нагибина Н.В.                 Заведующий СС СВГ

Специалисты по социальной работе
	Сформированное личное дело воспитанника.
Наличие ИПРиЖ на каждого воспитанника

	89.
	Психолого-педагогическая реабилитация воспитанников филиала «Созвездие» и отделения длительного пребывания
	В течение года
	Возилова С.Г.

Нагибина Н.В.                 

Педагоги-психологи 

Воспитатели 
	Планы, отчеты, циклограммы


Задача 3. Оказывать квалифицированную помощь гражданам в сохранении и восстановлении благополучия семьи, 
в преодолении социально - психологического кризиса.
	№ п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 
	Результат

	1.
	Реализация проекта «Родительский дом», направленного на формирование положительной мотивации детей и «бывших» родителей на восстановление детско-родительских отношений


	В течение года
	Вологдина Ю.Н.
Специалист филиала «Созвездие»
	Промежуточный анализ реализации проекта и выступление на педсовете или методическом объединении.
Анализ реализации проекта по итогам года.

	2.
	Реализация проекта «Детско – родительский клуб «Маячок», направленный на формирование содружества родителей и специалистов для повышения социального статуса семьи и несовершеннолетнего, выявление ресурсов к дальнейшей стабилизции семейных систем.

	В течение года
	Нагибина Н.В.
	Промежуточный анализ реализации проекта и выступление на педсовете или методическом объединении.
Анализ реализации проекта по итогам года

	3.
	Реализация проекта «Семейный клуб по обмену премудростей «Василиса»», направлен на повышение эффективности работы по возвращению детей в кровные семьи
	В течение года
	Маркова Л.Г.
	Промежуточный анализ реализации проекта и выступление на педсовете или методическом объединении.
Анализ реализации проекта по итогам года


Задача 4. Способствовать созданию в замещающей семье условий, оптимальных для ее развития и воспитания ребенка, предупреждать появление проблемных ситуаций и своевременно их устранять, предотвращать отказ от приёмных детей и жестокого обращения с ними.
	№ п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 
	Результат

	1.
	Реализация проекта «Жизнь по имени Семья», направленного на создание условий для предупреждения социальной дезадаптации воспитанников детского дома в замещающих семьях посредством внедрения индивидуальных программ комплексного сопровождения участников проекта, обеспечивающих благоприятное жизнеустройство в семьи  
	В течение года
	Иванова И.Н.
	Промежуточный анализ реализации проекта и выступление на педсовете или методическом объединении.
Анализ реализации проекта по итогам года


Задача 5. Повышать престиж профессии педагога, воспитателя, создавать атмосферу уважения к педагогическому труду, разрабатывать меры по его поддержке.
	№ п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 
	Результат

	1.
	Реализация проекта «Связь поколений» в рамках плана на 2022 год.
	В течение года 
	Возилова С.Г.
Вологдина Ю.Н.
	Фотографии

Промежуточный анализ реализации проекта и выступление на педсовете или методическом объединении.

Анализ реализации проекта по итогам года


Задача 6. Создавать необходимые условия для развития и самоорганизации специалистов учреждения.
	№ п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 
	Результат

	1.
	Работа по программе повышения психолого-педагогической   компетентности педагогов (специалистов) Центра «Союз единомышленников»:
- Семинар-практикум «Взаимодействие, взаимопонимание, сотрудничество (методическое объединение)

- Круглый стол «Лучший педагогический проект»

- Методический портфель «Метод проектов как средство формирования ключевых компетентностей воспитанников» (ШНВ).
- Час общения «Преемственность и последовательность»

- «Формирование готовности к инновациям» (ШНВ).

- «Психологические границы» (методическое объединение).

- «Фестиваль педагогических идей» (обмен опытом работы, внедрение новых педагогических идей и методических находок).

- «Мировое кафе» (методическое объединение)

- «Мастерская педагога» (методическое объединение)

- «Методический диалог» (ШНВ)

-«Профессионал», итоговое методическое объединение.
	В течение года

	Возилова С.Г.
Коростелёва И.Е.

Нагибина Н.В.
	Промежуточный анализ реализации программы и выступление на педсовете или методическом объединении. Анализ реализации программы по итогам года.

	2.
	Обеспечение методического сопровождения специалистов филиала 
	В течение года


	Коростелёва И.Е.

Нагибина Н.В.
	Повышение профессионального уровня специалистов

	3.
	Релаксационные занятия психолога со специалистами учреждения 
для снижения уровня стресса: стремления к равновесию и гармонии, здоровому образу жизни; получению удовольствия; умению отвлекаться от переживаний, связанных с работой
	В течение года
	Иванова И.Н.
	Повышение профессионального уровня специалистов

	4.
	Работа с коллективом по профилактике эмоционального выгорания по плану на 2022 год.


	В течение года
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.

Нагибина Н.В.

Иванова И.Н.

Коростелёва И.Е.
	Повышение профессионального уровня специалистов

	5.
	Работа службы примирения «Апельсин»:

- Образовательный урок для воспитателей «Победи конфликт»

- Образовательный урок для воспитателей «Как разговаривать с подростком»
	Февраль 

Сентябрь 
	Возилова С.Г.

Иванова И.Н.

Коростелёва И.Е.
	Повышение профессионального уровня специалистов


Задача 7. Содействовать непрерывному повышению квалификации специалистов учреждения
	№ п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 
	Результат

	1.
	Работа по программе повышения психолого-педагогической   компетентности педагогов (специалистов) Центра «Союз единомышленников»:

- Час общения «Создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями»

- «И снова экзамен…», тестирование для педагогических работников, проходящих аттестацию на соответствие занимаемой должности и первую категорию.
- Практикум «С глазу на глаз», об универсальных методах индивидуальной работы с воспитанниками.

- Конкурс «Лучший педагогический проект»

- «И снова экзамен…», тестирование для педагогических работников, проходящих аттестацию на соответствие занимаемой должности и первую категорию.

- Педагогические чтения «Эффективные практики».

- «Методический мост», обмен педагогическим опытом, распространение инновационных технологий обучения и воспитания.
	В течение года
Февраль 

Февраль 

Март 

Май 

Сентябрь 

Ноябрь 

Ноябрь 
	Возилова С.Г.
Коростелёва И.Е.

Нагибина Н.В.
	Промежуточный анализ реализации программы и выступление на педсовете или методическом объединении.
Анализ реализации программы по итогам года

	
	Работа методического объединения психологов службы по сопровождению семей с детьми:

- Семинар-практикум «Проблемы адаптации детей в замещающих семьях. Работа с подростками и их семьями в кризисный период».
-Семинар-практикум «Технологии психологической помощи в период кризисов, ситуаций насилия, жестокого обращения».

- Работа творческие группы «Возможности арт-терапии в работе с замещающими семьями».
-Тренинг с целью отработки определенных профессиональных навыков и умений «Помощь семье, воспитывающей ребенка с особыми возможностями здоровья. Сложности сопровождения семей, в которых родители имеют психиатрический диагноз».
- Семинар-практикум «Особенности оказания психологической помощи лицам, пережившим смерть близкого, ПТСР. Переживание детьми горя».

- Семинар-практикум «Повышение педагогической культуры родителей по вопросам полового воспитания детей в семье».
- Практикум «Методические рекомендации по работе с родителями подростков по вопросам информационной безопасности детей». Подведение итогов работы за год.
	Февраль 

Май 

Июль 

Август 

Сентябрь

Ноябрь  

Декабрь 
	Коростелёва И.Е.

Маркова Л.Г.
	Отчет по итогам работы 

	
	Участие педагогов в Форумах, конкурсах профмастерства, конференциях  на различных уровнях
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.
Нагибина Н.В.
	 Наличие сертификатов, удостоверений.



	
	Аттестация работников
	 В течение года
	Иванова Т.Б.

Утева И.А.

Коростелёва И.Е..
	Наличие аттестационного листа


Задача 8. Повышать имидж учреждения через участие в мероприятиях различного уровня.
	№ п/п
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 
	Форма отчетности 

	1.
	Участие в ежегодных педагогических чтениях имени                             А. А. Католикова
	1 раз в год
	Иванова Т.Б.
Возилова С.Г.

Коростелёва И.Е.
	Наличие сертификатов 

	2.
	Участие в городских, муниципальных, краевых, региональных, федеральных конкурсах, соревнованиях, проектах и т.п. (Звездочки Прикамья, МастерОК, «На берегах Волги семьей единой живем», Спартакиада «Волшебный мяч», «Кросс нации», «Лыжня России», «Ума Палата», «Кулинарные фантазии», «Рататуй», конкурс молодых специалистов, конференция «Безопасное детство», «Вектор детства», конкурс сайтов учреждений социального обслуживания, независимая оценка качества учреждений.).
	В течение года
	Иванова Т.Б.

Возилова С.Г.

Нагибина Н.В.

Жигадло Е.Ю.

Верхоляк К.Р.

Фаизов Р.М.
	Наличие грамот, дипломов и т.п.

	3.
	Размещение информации в СМИ и на интернет-сайтах
	В течение года
	Иванова Т.В.

Возилова С.Г.
	Наличие постоянной информации в СМИ и на интернет-сайтах
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